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1 INTRODUÇÃO 

O Portal de Periódicos UFSCar (PP UFSCar) tem como objetivos reunir em uma 

única plataforma os periódicos correntes vinculados à Universidade Federal de São 

Carlos (UFSCar), criar estratégias para fortalecer os periódicos da universidade, 

ampliar o acesso e a visibilidade desses periódicos, e oferecer suporte para os 

editores. 

Para tal, o PP UFSCar é coordenado e gerenciado pelo Comitê Gestor, formado por 

representantes dos Centros das UFSCar, e sua Equipe Técnica, formada por 

representantes do Sistema Integrado de Bibliotecas (SIBi-UFSCar) e da Secretaria 

Geral de Informática (SIn). 

Este relatório apresenta as principais atividades realizadas pelo Portal de Periódicos 

da UFSCar no ano de 2025.  
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2 ATIVIDADES REALIZADAS 

 

2.1 Atendimentos 

Durante o período, a Equipe Técnica de Apoio realizou cerca de 170 atendimentos a 

usuários e editores dos periódicos, por meio de e-mail, chamadas telefônicas, 

reuniões on-line e WhatsApp, contemplando atividades de suporte técnico, 

orientação sobre fluxos editoriais, esclarecimento de dúvidas operacionais e apoio 

na utilização e manutenção da plataforma OJS. 

2.2 Implantação do Portal de Periódicos UFSCar 

Foram pedidos orçamentos e propostas técnicas para unificar as revistas 

hospedadas no Portal em uma instalação única do OJS, com o objetivo de buscar 

maior visibilidade institucional, padronização da experiência dos usuários e redução 

da complexidade de manutenção. Foram recebidas, as análises realizadas pela 

equipe técnica e as recomendações para a continuidade do projeto. 

A migração para uma instalação única do OJS justifica-se pelos seguintes benefícios 

esperados: 

●​ Melhor ranqueamento e visibilidade institucional; 

●​ Busca integrada entre periódicos; 

●​ Facilitação da manutenção técnica e administrativa; 

●​ Padronização da experiência do usuário (autores, editores e leitores). 

Desafios técnicos identificados: 

●​ Usuários duplicados entre bases; 

●​ Diferenças de versão do PHP entre instalações; 

●​ Necessidade de plugin especializado para migração completa e consistente 

de dados; 

●​ Necessidade de análise detalhada dos bancos de dados das revistas; 

●​ Ajustes na numeração/IDs dos artigos no ambiente unificado. 
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2.2.1 Propostas das empresas 

Empresa  — Lepidus 

●​ Abordagem: utilização do plugin Full Transfer (desenvolvido pela própria 

Lepidus) para migração; 

●​ Etapas propostas: unificação em ambiente de teste, revisão institucional e 

migração para produção; 

●​ Impacto: indisponibilidade do portal por 1 dia durante a unificação; 

●​ Pré-requisito: todas as revistas estarem na mesma versão do OJS — ação já 

executada pela equipe técnica; 

●​ Observação: alta credibilidade técnica por serem desenvolvedores do plugin 

essencial. 

Empresa  — OJS Brasil 

●​ Valor estimado: R$ 6.500 (significativamente abaixo das demais propostas); 

●​ Atividades previstas: atualização para PHP 8.1 e correção de bugs; 

●​ Garantia oferecida: 6 meses; 

●​ Ponto de atenção: não ficou claro como realizarão a migração completa sem 

o plugin Full Transfer; suscitou dúvidas quanto à consistência técnica da 

proposta. 

Empresa  — Gfarias e Content Mind 

●​ Abordagem: utilização do plugin da Lepidus (Full Transfer); 

●​ Demonstração de profundo entendimento das dificuldades técnicas 

envolvidas; 

●​ Pontos detalhados na proposta: problemas com e-mails duplicados, questões 

com IDs dos artigos, análise de banco de dados e cadastros, e necessidade 

de capacitação dos editores; 

●​ Valor: ainda não enviado; 

●​ Observação: considerada a proposta com maior confiança técnica pela 

equipe durante a reunião. 
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2.2.2 Debate e avaliação técnica das propostas 

Pontos destacados pela equipe técnica 

●​ A empresa GFarias apresentou a análise mais completa e realista quanto aos 

problemas que ocorrerão durante a migração; 

●​ A Lepidus, como desenvolvedora do plugin, tem alto grau de credibilidade 

técnica e domínio sobre a ferramenta utilizada no processo; 

●​ A proposta da Empresa OJS Brasil, apesar do custo baixo, suscitou 

preocupações sobre o escopo real do serviço e sua viabilidade técnica. 

Principais preocupações levantadas 

●​ Correção e consolidação de usuários duplicados; 

●​ Impactos na numeração e identificação dos artigos no ambiente unificado; 

●​ Capacitação e suporte aos editores após a migração; 

●​ Realização de análise detalhada dos bancos de dados antes da migração; 

●​ Compatibilidade das versões do PHP e do OJS entre ambientes. 

 

2.2.3  Próximos passos sugeridos 

Reunir as propostas e solicitar o orçamento da Empresa  Gfarias, bem como solicitar 

à Lepidus a documentação técnica detalhada sobre o plugin Full Transfer e sua 

metodologia de execução. Também será necessário pedir esclarecimentos formais à 

OJS Brasil sobre o escopo, as limitações e o plano de migração sem o uso do Full 

Transfer. Além disso, deve-se agendar a auditoria dos bancos de dados e o 

levantamento detalhado das informações (com prazo a definir) e planejar o 

cronograma de capacitações e comunicação para as equipes envolvidas. 

 

2.3 Eventos realizados 

A Live “Desafios e possibilidades da IA na Editoração Científica”, realizada no dia 1º 

de outubro pelo canal do SIBi no YouTube, promoveu um debate sobre os impactos 

da Inteligência Artificial (IA) na editoração científica.O evento contou com uma lista 

de presença registrada de 46 participantes, e, até a presente data (março de 2026), 
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a transmissão contabiliza 404 visualizações. O evento abordou o crescente uso da 

Inteligência Artificial nos processos de comunicação científica, destacando seu 

impacto em atividades como revisão textual, tradução, detecção de plágio, 

organização de dados e até apoio à escrita de artigos. A partir do artigo “Editorial: 

reflexões sobre a inteligência artificial e a editoração científica”, de Lorena Tavares 

de Paula (Universidade Federal de Minas Gerais), promoveu-se uma discussão 

entre editores, pesquisadores e bibliotecários sobre os avanços, desafios e 

implicações da IA na editoração acadêmica. 

2.4 Revistas disponíveis no site do PP UFSCar 

Houve a inclusão de duas novas revistas, que passaram a integrar a seção de 

revistas incubadas no Portal de Periódicos: 

1.​ Revista Paisagens Econômicas, vinculada ao Programa de Pós-Graduação 

em Antropologia; 

2.​ Análise Experimental do Comportamento Humano – The Bulletin, publicada 

pelo Grupo de Interesse Especial em Experimental Analysis of Human 

Behavior (EAHB SIG) da Associação Internacional de Análise do 

Comportamento (ABAI). 

A Revista Latino-Americana de Educação em Astronomia (RELEA) solicitou 

transferência para a Universidade de São Paulo, uma vez que seu editor pertence 

ao corpo docente daquela instituição e não concordou com os critérios de inclusão 

estabelecidos pelo PP UFSCar. 

Com isso, ao final de 2025, o Portal de Periódicos conta com: 

●​ 23 revistas ativas,​

 

●​ 2 revistas incubadas e​

 

●​ 7 revistas descontinuadas. 
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2.5 Atualização do site do PP UFSCar 

A pedido da Equipe Técnica do PP UFSCar, o layout do site do Portal foi 

reformulado, garantindo uma apresentação visual e uma organização mais alinhadas 

ao padrão esperado para um Portal instalado no OJS. 

Para isso, foi realizado um estudo em outros portais de periódicos de instituições de 

ensino superior, a fim de identificar os layouts adotados para incorporar ao PP 

UFSCar. 

2.6 Comitê Gestor 

Durante o período, foi realizada 1 reunião, na qual foram discutidas e apresentadas 

propostas de atualização do Regimento do Portal de Periódicos, com foco na 

composição do Comitê Gestor. na frequência das reuniões e na definição de 

quórum. A principal alteração sugerida para a composição do Comitê propõe 

substituir o modelo de representação por centros por uma configuração formada por 

editores(as) das revistas do Portal, correspondente a 1/3 dos periódicos ativos. A 

proposta gerou debates quanto à disponibilidade de editores para ocuparem as 

vagas e à permanência de membros sem atuação editorial, sendo indicada a 

necessidade de consulta prévia aos editores. 

Quanto à frequência das reuniões, foi aprovada a redução para uma reunião 

ordinária anual, mantendo a possibilidade de reuniões extraordinárias sempre que 

necessário, a fim de evitar encontros sem pauta relevante. Também foi apresentada 

proposta de atualização das regras de quórum, com inclusão de novos parágrafos 

no regimento para assegurar clareza e regularidade nas tomadas de decisão. 
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3 CAPACITAÇÃO DA EQUIPE  

A participação da equipe em eventos especializados tem permitido o fortalecimento 

de parcerias com outras instituições e profissionais da área, além de contribuir 

significativamente para a troca de experiências e a incorporação de boas práticas. 

O trabalho desenvolvido pela Equipe Técnica de Apoio e pelo Comitê Gestor tem se 

mostrado fundamental para o alcance dos objetivos propostos para o Portal, 

assegurando qualidade, continuidade e alinhamento às demandas institucionais. 

Quadro 1 – Participação em eventos 

Nome do Evento Responsável Data 

LIVE - Bibliotecas para o empoderamento 

climático: ações, parcerias e informações 

inovadoras sobre o clima. 

 Claire McGuire, Mediação: 

Denise Conselheiro. SISEB 

 

12/03/25 

Live via CRB9 - Paraná sobre o Crossref 
"Metadados Crossref para bibliotecários: uma 
introdução". 

https://www.youtube.com/
crb9parana 

 
12/03/25 

O que há de novo no Open Journal Systems 

(OJS) 3.5 
PKP 

 10/03/25 

 

Live via CRB9 - Paraná sobre o Crossref 

"Metadados Crossref para bibliotecários: uma 

introdução". 

https://www.youtube.com/

crb9parana  12/03/25 

LIVE- Inteligência artificial: competências dos 

profissionais nas bibliotecas 

 

UCS Educacional 

 

13/03/25 

Como as Universidades Brasileiras podem 

Identificar o Impacto de sua Produção 

Acadêmica em Políticas Públicas? 

Divulgação da ferramenta 

Overton 23/04/25 

Introdução ao Open Journal System 3.5 

Diego Abadan (Lepidus 

Tecnologia)- VII Ciclo de 

Debates Periódicos 

UFSC-13 à 15 

https://www.youtube.com/

13/05/25 

10h 
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watch?v=Gh2cYHpalG0&lis

t=PLwJvD5O_BBsmMwtD0

qlvLCMgZUiD1y1mX&index

=4 

Inteligência Artificial e editoração de 

periódicos científicos  
 Ricardo Limongi (UFG) 

13/05/25 

14h 

Métricas alternativas como forma de medir o 

impacto das produções científicas  

– Germana Barata 

(Unicamp) 

 

14/05/2025 

10h 

Avaliação por pares: desafios e tendências   

Paula Carina de Araújo 

(UFPR) 

 

14/05/2025 

10h 

Proteção de dados em periódicos científicos: 

LGPD, bases de dados e ética científica  

 Walter Couto 

 

15/05/25 

14h 

IA Generativa na Escrita Acadêmica 

Ministrante: Luciana Mara Silva 

https://www.youtube.com/l

ive/GPdY9MDpAXk 16/05/2025 

Repositórios digitais como pilares da Ciência 

Aberta 

Caterina Marta Groposo 

Pavão (UFRGS) Mediação: 

Emanuelle Torino 

(Ibict/UTFPR) 

18/09/25  

10h 

Oficina Inteligência Artificial no Atendimento 

de Referência, ministrada por Sebastião Lima 

Sebastião Lima 

https://www.youtube.com/

watch?v=l_wG-MDL0rQ 

24/9/25  

14h30 

webinar sobre ética na publicação científica, 

com foco em boas práticas de redação e 

publicação responsável para garantir 

credibilidade e integridade na pesquisa. 

Dante Cid – Vice 

Moderadora - Lilian Paiva  
07/10/25 

11h 

Metadados e PIDs: a base para a visibilidade 

de periódicos científicos 

Metadados e PIDs: a base 

para a visibilidade de 

periódicos científicos 
10/10/25 

Módulo 1: Visão geral do DOAJ e seu 

funcionamento, 

Curso: Preparando uma 

candidatura para inclusão 

no DOAJ 

30/10 

06/11 

13/011 
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Módulo 2: Critérios de inclusão e processo 

editorial do DOAJ, 

Módulo 3: Políticas editoriais e da governança 

de periódicos científicos, 

Módulo 4: Ética e integridade na pesquisa 

científica, 

 20/11 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4 PERSPECTIVAS PARA O PRÓXIMO PERÍODO 

Nos próximos meses, as ações estarão concentradas na continuidade da 

migração das revistas para uma plataforma única do OJS, bem como na elaboração 

de um dossiê para solicitação de recursos. A equipe seguirá empenhada no 

aprimoramento contínuo da infraestrutura técnica do Portal, além de manter o 

suporte e a capacitação dos editores e colaboradores dos periódicos. 

Adicionalmente, serão fortalecidas as ações de orientação aos editores, com 

o objetivo de ampliar a visibilidade e a indexação dos periódicos da UFSCar em 

bases de dados nacionais e internacionais. 

Espera-se, assim, que o Portal de Periódicos se consolide como um 

referencial de qualidade, acessibilidade e boas práticas na gestão de periódicos 

acadêmicos. 

 

 
 

14 



 

5 CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
 

As ações desenvolvidas em 2025 reforçam o avanço do Portal de Periódicos 

da UFSCar na consolidação de uma gestão mais integrada, qualificada e alinhada 

às boas práticas da comunicação científica. Destaca-se o planejamento da 

unificação das revistas em uma única plataforma do OJS, pautado por critérios 

técnicos, segurança da informação e sustentabilidade institucional. 

As iniciativas de capacitação, atualização do site, incorporação de novos 

periódicos e revisão das normas de governança contribuíram para o fortalecimento 

do Portal e para o aprimoramento do suporte aos editores. Os eventos realizados e 

a participação da equipe em atividades formativas evidenciam o compromisso com a 

inovação e a reflexão crítica sobre os desafios contemporâneos da editoração 

científica. 

Dessa forma, o Portal de Periódicos da UFSCar segue em processo de 

consolidação como um instrumento estratégico de apoio à produção e à 

disseminação do conhecimento científico institucional. 
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